
CONTRAT D’ASSISTANTE MATERNELLE

Lieu : Date :

Données de l’Assistante Maternelle :

Nom et Prénom :

Adresse professionnelle :

Numéro d’agrément :

Téléphone :

Données des Parents :

Nom et Prénom (Père) :

Nom et Prénom (Mère) :

Adresse :

Téléphone :

Données de l’Enfant :

Nom et Prénom :

Date de naissance :

Conditions Générales d’Accueil :

L’assistante maternelle s’engage à accueillir l’enfant selon les modalités convenues entre les parties, dans le respect des

règles de sécurité, d’hygiène et de bien-être prévues par la réglementation en vigueur. L’accueil est prévu du lundi au

vendredi, pendant les horaires convenus, et exclut les jours fériés légaux et les congés de l’assistante maternelle.

Durée et Horaires d’Accueil :

La durée de l’accueil est fixée à _______ heures par semaine, réparties selon le planning suivant : (préciser les jours et

horaires d’accueil). Toute modification devra faire l’objet d’un accord préalable écrit entre les parties.

Rémunération et Modalités de Paiement :

Le salaire mensuel brut est fixé à _______ EUR, payable à terme échu, le _______ de chaque mois. Les indemnités

d’entretien et frais éventuels sont également précisés dans le contrat. Le mode de paiement est : chèque, virement

bancaire ou autre (à préciser).

Congés et Absences :

L’assistante maternelle bénéficie de congés payés légaux conformément à la convention collective applicable. Les dates

sont à convenir avec les parents dans un délai raisonnable. En cas d’absence pour maladie ou autre raison, les modalités

d’information et rémunération sont définies dans le présent contrat.

Santé et Sécurité :



Les parents s’engagent à fournir toutes les informations nécessaires concernant la santé de l’enfant, notamment les

allergies, traitements et vaccinations. L’assistante maternelle s’engage à assurer la sécurité de l’enfant pendant la durée

de l’accueil, et à prévenir toute situation de danger.

Responsabilités et Assurances :

L’assistante maternelle est tenue de souscrire une assurance responsabilité civile professionnelle couvrant l’accueil de

l’enfant. Les parents doivent également informer leur assureur de cette garde à domicile. En cas d’accident ou de

dommage, les responsabilités respectives sont régies par la loi et la présente convention.

Résiliation du Contrat :

Le présent contrat peut être résilié par l’une ou l’autre des parties moyennant un préavis écrit de _______ semaines. En

cas de manquement grave aux obligations, la résiliation pourra être immédiate, sans préjudice des dommages-intérêts

éventuels.

Confidentialité et Protection des Données :

Les parties s’engagent à respecter la confidentialité des informations échangées dans le cadre du présent contrat. Les

données personnelles sont traitées conformément au Règlement Général sur la Protection des Données (RGPD) et

uniquement pour la gestion de la relation contractuelle.

Litiges et Droit Applicable :

Le présent contrat est soumis au droit français. En cas de litige, les parties s’efforceront de trouver un accord amiable. À

défaut, les tribunaux compétents sont ceux du domicile de l’assistante maternelle.

SIGNATURE DE L’ASSISTANTE MATERNELLE SIGNATURE DES PARENTS

Signature : _________________________ Signature : _________________________
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